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           1. паспорт ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
                                ОП.09  Основы предпринимательства
1.1. Область применения программы

 Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальностям СПО  23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (автомобильный транспорт)


Программа учебной дисциплины может быть использована на базовом и повышенном уровне подготовки по специальностям ФГОС.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
Учебная дисциплина ОП.09 Основы предпринимательства включена в раздел «Общепрофессиональные дисциплины» профессионального цикла.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины

Основной целью курса являются: 

- формирование опыта применения полученных знаний и умений для решения типичных экономических задач; 

Основные задачи:
- освоения экономических знаний для будущей работы в качестве наемного работника и эффективной самореализации в экономической сфере;
- формирование представления о характере хозяйственной деятельности предприятий
автомобильного транспорта;

- формирование нового типа экономического мышления, способного адаптироваться к быстро меняющимся условиям и требованиям производства.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
знать:
- систему и структуру предпринимательской деятельности  Российской Федерации;

- основные положения Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 25 мая 1995 г. «О конкуренции и ограничении монополистической деятельности на товарных рынках», Постановление Правительства РФ «О лицензировании отдельных видов деятельности» и другие нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую деятельность- 
· основы налогообложения в предпринимательской деятельности;

· основные организационно - правовые формы предпринимательской  

 деятельности юридического лица;

· права и обязанности индивидуального предпринимателя;

· особенности правового регулирования занятости и трудоустройства в области предпринимательской деятельности
· основные понятия и принципы коррупции
 уметь:
- квалифицированно применять положения гражданского, трудового и административного права в сфере предпринимательской деятельности;

- готовить необходимую справочную информацию о правовом положении объектов предпринимательской деятельности;

- работать с текстами нормативно-правовых источников;

· использовать и применять нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую деятельность;

· оформлять документацию для регистрации предпринимательской деятельности

· составлять типичные формы гражданско-правового договора

· соблюдать деловую и профессиональную этику в предпринимательской деятельности.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен овладеть следующими компетенциями: 
	ОК 1

ОК 2
ОК 3
ОК 4
ОК 5

ОК 6

ОК 7

ОК 8

ОК 9
ПК 1.3

ПК 2.1


	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Оформлять документы, регламентирующие организацию перевозочного процесса.
Организовывать работу персонала по планированию и организации перевозочного процесса.




         1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
     максимальной учебной нагрузки студента - 102 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки  студента - 68 часов;

самостоятельной работы студента -  34 часа
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.09 Основы предпринимательства
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	102

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	68

	в том числе:
	

	     практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	34

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


	2


2.2.  Тематический план и содержание учебной дисциплины   ОП. 09 Основы предпринимательства 

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа студентов
	Объем часов
	Уровень усвоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1

Содержание и  формы предпринимательской деятельности
	
	22/14
	

	Тема 1.1

Основы рыночной экономики 
	Содержание учебного материала
	         4
	2

	
	1.Экономические потребности общества. Экономические блага общества. 
2.Понятие фирмы, цели деятельности фирм. 
	2 

2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка реферата « Организация предпринимательской деятельности. Проблемы ее реализации на современном этапе развития
	4
	

	Тема 1.2

История возникновения и сущность предпринимательства
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	1.Сущность предпринимательства. История отечественного предпринимательства 
2.Виды предпринимательства. Малое предпринимательство.
	          2 

          2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся  
	4
	

	
	Работа с основной, дополнительной, нормативно-правовой литературой, с Интернет-ресурсами на тему: «Современное состояние развития малого бизнеса в стране».
	
	

	Тема 1.3

Предпринимательская среда 


	Содержание учебного материала
	14 
	2

	
	1.Важнейшие экономические ресурсы: труд, земля, капитал, предпринимательство. Производственные возможности.
2Спрос. Предложение. Равновесие рынка.. Эластичность спроса и предложения. 

3.Субъекты,функции и принципы предпринимательства. 

4.Нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую 
	2
         2
         2
2
	

	
	 Практическая работа № 1  Построение  графика производственных возможностей
	2
	2

	
	Практическая работа №  2   Построение графиков кривой спроса и предложения
	2
	

	
	Практическая работа №  3     Расчет эластичности спроса.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	6
	

	
	Решение задач по теме спрос, предложение, эластичность
	
	

	Раздел 2

Организация и развитие собственного бизнеса
	
	         46/20
	

	Тема 2.1
Общие условия создания собственного бизнеса Собственность Конкуренция
	Содержание учебного материала
	22
	2

	
	1.Понятие собственности. Собственность как основа социально-экономических отношений. 2.Собственность как экономическая категория в современном понимании. 
3.Формы и типы собственности
4. Конкуренция: виды. Монополия. Антимонопольная политика  государства. 
5.Этапы создания собственного бизнеса.

6. Выбор организационно-правовой формы для ведения бизнеса. Порядок регистрации предприятия.

7.Предпринимательская идея, её выбор. Бизнес- планирование.
	2

2

2

2

2

2

2
	

	
	Практическая работа № 4 Сравнительный анализ разных форм собственности. 
	2
	2

	
	Практическая работа № 5 определение нормативно-правовых актов и правовых норм, регулирующих предпринимательскую деятельность
	2
	


	
	Практическая работа № 6 Составление схемы последовательности регистрации предприятия
	2
	

	
	Практическая работа № 7 Составление бизнес- плана. 
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 
	4
	

	
	Подготовка реферата  « Роль малого бизнеса в развитии экономики РФ  ( региона, муниципального образования)                           
	
	

	Тема 2.2

Налогообложение предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	8
	

	
	1.Понятие налогов , их функции и виды. 
2.Налоговый кодекс Российской федерации. 
	2

2
	

	
	Практическая работа № 8 Расчёт налогов
	2
	

	
	Практическая работа № 9 Оценка  организационно-правовых форм
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	4
	

	
	  Знакомство с  «Налоговый Кодекс РФ» 
	
	

	Тема 2.3

Хозяйственные договора в предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала 
	6
	          2

	
	1.Понятие и содержание  договора. Виды и формы договоров. 
2.Общий порядок заключения , изменения и расторжения  договоров
	2 

2
	

	
	Практическая работа № 10  Составление типичной формы гражданско-правового договора
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 
	4
	

	
	 Написать реферат на тему « Договоры, регулирующие предпринимательскую деятельность»
	
	

	Тема 2.4

Культура, этика предпринимательства
	Содержание учебного материала 
	4
	

	
	1.Личные качества предпринимателя. Нормы этики предпринимателя. 
2.Социальная ответственность предпринимателя.
	 2
 2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	4
	

	
	Написать конспект  по теме Этика предпринимателя
	
	

	Тема 2.5

Порядок регистрации юридического лица
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	1.Документы для регистрации предпринимательской деятельности. Лицензирование. 2.Реорганизация, ликвидация и банкротство юридического лица.
	 2

 2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся  
	4
	
	

	
	Написать конспект  по теме Лицензирование предпринимательской деятельности на современном этапе.
	
	
	

	 Итоговое занятие
	Дифференцированный зачет  
	2
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств)

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета – Основы предпринимательства
 Оборудование учебного кабинета:

- рабочие места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- наглядные пособия (таблицы, диаграммы);

- методические рекомендации по практическим работам;

- комплект учебно-методической документации по основам предпринимательства.

Технические средства обучения:

- мультимедиапроектор; 

- персональный компьютер.
3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:
1 Шкурко, В. Е. Бизнес-планирование в предпринимательской деятельности : учебное пособие для СПО / В. Е. Шкурко, Н. Ю. Никитина ; под редакцией А. В. Гребенкина. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 170 c. — ISBN 978-5-4488-0522-6, 978-5-7996-2791-1. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/87790.html 

2. Герасимова, О. О. Основы предпринимательской деятельности : пособие / О. О. Герасимова. — Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2015. — 271 c. — ISBN 978-985-503-507-8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/67695.html 
Дополнительная литература:
Котерова Н.П. Экономика организации. – М. Издательский дом «Академия», 2014
 Горфинкель В.Я., Поляк Г.Б., Швандар В.А.Предпринимательство. Учебник. –М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012 г.

3 Организация предпринимательской деятельности. Учебное пособие /  Под ред. А. С Пелиха, - М.: Издательский центр «Март», 2013 г.
Интернет – ресурсы:

Библиотека электронных книг: http://currencyex.ru/

Каталог образовательных интернет – ресурсов: http://www.edu.ru/
4.КОНТРОЛЬ  И  ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ  УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и  тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов и исследований.

	                     Результаты обучения                                    

      (основные умения, усвоенные знания)
	    Формы и методы контроля  и оценки    

                  результатов обучения

	Умения:
	                        

	- квалифицированно применять положения гражданского, трудового и административного права в сфере предпринимательской деятельности;

- готовить необходимую справочную информацию о правовом положении объектов предпринимательской деятельности;

- работать с текстами нормативно-правовых источников;

· использовать и применять нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую деятельность;

· оформлять документацию для регистрации предпринимательской деятельности

· составлять типичные формы гражданско-правового договора

соблюдать деловую и профессиональную этику в предпринимательской деятельности.
	- Письменный опрос. 
- Защита практических работ. 

- Оценка правильности выполнения практических работ. 

 -Анализ и оценка результатов самостоятельной работы.

 - Составление и разработка схем (таблиц). 

  -  Решение задач. 

 - Оценка правильности использования нормативно-методической литературы. 

 - Оценка точности  и грамотности решения ситуационных задач. 

 - Дифференцированный зачет. 

	Знания:
	

	- система и структура предпринимательской деятельности  Российской Федерации;

- основные положения Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 25 мая 1995 г. «О конкуренции и ограничении монополистической деятельности на товарных рынках», Постановление Правительства РФ «О лицензировании отдельных видов деятельности» и другие нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую деятельность- 

· основы налогообложения в предпринимательской деятельности;

· основные организационно-правовые формы предпринимательской деятельности юридического лица;

· права и обязанности индивидуального предпринимателя;

· особенности правового регулирования занятости и трудоустройства в области предпринимательской деятельности
· основные понятия и принципы коррупции

	· Фронтальный устный опрос.               
· анализ и оценка реферата
· устный опрос

· письменный опрос

· тестирование

· аудиторная самостоятельная работа

· выполнение практических  заданий

      -  внеаудиторная самостоятельная    работа студентов.

	Общие компетенции:  
	

	  ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуаций и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в      профессиональной деятельности
	- Выступления на семинарских занятиях. 

- Оценка качества выступлений на семинарских занятиях. 

- Защита практических работ .

 - Анализ и оценка практических занятий по решению задач.

 - Наблюдение за деятельностью студентов при выполнении  практических занятий.

 - Оценка грамотности использования законодательной и нормативной литературы.

Дифференцированный зачет.

	Профессиональные компетенции:


	

	ПК 1.3. Оформлять документы, регламентирующие организацию   

       перевозочного процесса.
ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и   

организации перевозочного процесса.
	Письменный опрос. 

Защита практических работ. 

Контрольная работа. Решение задач. Зачет.

Оценка грамотности и использования законодательной и методической базы при оценке эффективности управления основными и оборотными средствами.


Промежуточная аттестация по учебной дисциплине проводится в    

                 форме дифференцированного зачета
Перечень вопросов для подготовки 
к дифференцированному зачету
1. Раскройте сущность предпринимательства и предпринимательской деятельности.
2. Перечислите виды предпринимательской деятельности.

3. Раскройте понятие индивидуальное предпринимательство. Совместное предпринимательство.

4. Раскройте сущность инновационного предпринимательства.

5. Раскройте понятия внутренняя и внешняя среда предпринимательства.

6. перечислите базовые составляющие внутренней среды. 

7. Перечислите факторы косвенного воздействия на принятие управленческих решений. 

8. Раскройте технологию принятия предпринимательских решений.

9. Перечислите экономические методы принятия предпринимательских решений.

10.Перечислите учредительные документы .

11. Раскройте порядок государственной регистрации предприятия. 

12.Расскажите о лицензировании деятельности предприятий. 

13. Расскажите об оформление документов для открытия расчетного счета в банке.
14. Расскажите о разработке стратегии и тактики нового предприятия.

15. Раскройте сущность организация управления предприятием.

16. Перечислите процессы, осуществляемые на предприятии.  раскройте  функции управления на предприятии. 
17. Раскройте сущность организация планирования деятельности предприятия.

18 . Перечислите  основные функции организации на предприятии.

19. Раскройте механизм функционирования предприятия. 
20. Расскажите об  маркетинге и логистике в предпринимательской деятельности. 
21. Раскройте порядок прекращение деятельности предприятия.

22. Раскройте  сущность предпринимательского риска. 
23. Расскажите о структура персонала фирмы.
24. Раскройте сущность культуры предпринимательства. 
25. Расскажите о предпринимательской этике.
26. Раскройте сущность и виды ответственности предпринимателей.

27  Расскажите  об организации бухгалтерского учета на малых предприятиях. 
28. Перечислите виды налогов
29. Раскройте сущность  системы показателей эффективности предпринимательской деятельности. 
30. Расскажите об основных принципах и методах оценки эффективности предпринимательской деятельности.

Критерии оценивания: 

Оценка «5» (отлично)  выставляется при условии, если обучающийся правильно ответил на один  теоретический вопрос и правильно решил задачу.

Оценка «4» (хорошо) выставляется при условии, если обучающийся правильно  ответил на теоретический вопрос и решил задачу, но допустил отдельные неточности в ответе и (или) в решении задачи.
Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется при условии, если      обучающийся частично  ответил на  вопрос решил задачу с ошибками.
Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется при условии, если обучающийся не ответил  правильно на вопрос и не решил задачу.
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